
 

 
Wichtige Grenzwerte in der Sozialversicherung 2025 

Beitragssätze 

Rentenversicherung  18,60 % 

Knappschaftliche Rentenversicherung 24,70 % (AG 15,4 %, AN 9,3 %) 

Arbeitslosenversicherung 2,60 % 

Krankenversicherung (ermäßigt 14,00 %) 14,60 % + Zusatzbeitrag (⌀ 2,5 %) 

Pflegeversicherung Kinderlose Ü23 4,20 % 

Pflegeversicherung Kinderlose U23 3,60 % 

Beschäftigte mindestens ein Kind 3,60 % 

Beschäftigte 2 bis 5 Kinder U25 3,35 %  bis 2,6 % (0,25 % Abzug) 

Gesamtsozialversicherungsbeitragssatz 41,90 % 

Beitragsbemessungsgrenzen/Höchstbeiträge €/Monat €/Jahr 

Rentenversicherung   8.050,00 96.600 
 

Knappschaftliche RV  9.900,00 118.800 
 

Mindestbemessungsgrundlage für Geringfügige  175,00 

Beitrag 3,6 %, im Privathaushalt 13,6 %    

Arbeitslosenversicherung West 7.550,00 90.600 

  

Krankenversicherung 5.512,50 66.150 

 Arbeitnehmer   7,3 % + 1/2 Zusatzbeitrag 

 Arbeitgeber   7,3 % + 1/2 Zusatzbeitrag 

 Beitrag für Studenten (10,22 % von 855 €) 87,38  + Zusatzbeitrag 

 (nur bis 30 Jahre, Ausnahmen möglich) 

Pflegeversicherung 5.512,00 66.150 

 Arbeitnehmer   1,300 %  Reduzierung oder 

 Arbeitgeber   1,700 %  Zuschlag je nach 

 Arbeitnehmer in Sachsen   2,800 %  Anzahl der Kinder 

 Arbeitgeber in Sachsen   1,200 % 

 Rentner  3,600 % 

 Zusatz Kinderlose (Ü 23)  0,600 % 

 Beitrag für Studenten  30,78  bis 22,23 je nach  

  

 Beitrag für kinderlose Studenten (Ü 23) 35,91 Kinderanzahl  

  

Mindestbeiträge in GKV  

Mindestbemessungsgrundlage allgemein 1.248,33 

Höchstgrenze für Selbstständige  5.512,50 



Geringverdiener im Sinne der SV  325,00 

Familienversicherung bis 535,00 

geringfügig beschäftigt bis 556,00  

Versicherungspflichtgrenze   6.150,00 73.800 

Bezugsgröße in der Sozialversicherung 3.745,00 44.940 

Arbeitnehmerpauschbetrag 1.230 

Steuerfreies Einkommen für Alleinveranlagte 12.069 

 


